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Al procedurii de selectie si nominalizare
2 administratori la
S.C. Servicii Publice Alexandria S.R.L.

isia de Selectie si Nominalizare (CSN) a fost constituitd conform Dispozitiei Primarului
piului Alexandria nr. 853/19.04.2024, validata prin H.C.L. nr. 136/29.04.2024.

Regulamentul de Organizare gi Functionare al CSN a fost aprobat conform H.C.L. nr.

137/29
CSN i
639/20
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04.2024, respectand Ordinul Presedintelui AMEPIP nr. 126/12.03.2024.
51 desfagoard activitatea conform O.U.G. nr. 109/22011, Legii 187/2023 si H.G. nr.
23;

ul 1 — Introducere

ul Raport final este elaborat in urma finalizarii procedurii de selectie si nominalizare pentru
ca a doud posturi de administratori la SC Servicii Publice Alexandria SRL (prescurtat SC
RL).

ul Raport final este elaborat in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind
anta corporativa a Intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari prin Legea
/2016, cu toate modificdrile si completarileulterioare, adica H.G. nr.639/2023 pentru
rea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109/2011, precum si Legea 187/2023

privind modificarea si completarea O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice.

Prezentul Raport final este intocmit de Comisia de Selectie si Nominalizare, constituitd conform

Dispoz
136/29
H.C.L.

itiel Primarului municipiului Alexandria nr. 853/19.04.2024, validatda prin H.C.L. nr.
04.2024. Regulamentul de Organizare si Functionare al CSN a fost aprobat conform
nr. 137/29.04.2024, respectand Ordinul Presedintelui AMEPIP nr. 126/12.03.2024. CSN fsi

desfasgard activitatea conform O.U.G. nr. 109/22011, Legii 187/2023 si H.G. nr. 639/2023.

CSN si

Proced
Servici

-a exercitat intocmai toate atributiile, asa cum sunt acestea detaliate in ROF al CSN.

ura de selectie si nominalizare pentru ocuparea a doud posturi de administratori la SC
1 Publice Alexandria SRL s-a derulat in mod transparent, in scopul profesionalizarii

consiliglui de administratie, cum prevede actuala legislatie privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, asa cum sunt prevazutein Principiile de guvernanta corporativa ale OCDE.

Prezentul Raport final cuprinde detalierea tuturor etapelor care s-au desfasurat pe parcursul
procedurii de selectie si nominalizare, asa cum prevede actuala legislatie privind guvernanta
corporativa a Intreprinderilor publice, matricea consiliului de administratie impreund cu Anexa 1
s1 Anexa 2 pentru candidati.

Autoritatea publica tutelara: U.A.T. Municipiul Alexandria (prescurtat APT).

Intreprinderea Publica: SC Servicii Publice Alexandria SRL (prescurtat SC SPA SRL).




Societatea este administrata in sistem unitar, administrarea si conducerea societitii fiind asigurata
de catre un consiliu de administratie format din 3 administratori si directorul societitii. Asociati:

- UAT|Municipiul Alexandria prin Consiliul Local: 99,99999% din capitalul social;

- Servigiul Sanitar Veterinar SRL Alexandria: 0,00001% din capitalul social.

Consiliul de administratie este format din 3 membri, avand urmatoarea componenti:
- |Lunganu Liviu Valentin (definitiv) — presedintele CA si membru neexecutiv (01.02.2023-
01.02.2027);
- |Dragne Tolanda Marguta (definitiv) — membru neexecutiv (14.02.2021-14.02.2025);
- |Pand Ion (definitiv) — membru neexecutiv (14.02.2021-14.02.2025);

In data de 01.08.2024 a fost transmisa citre AMEPIP Notificarea nr. 46230/01.08.2024 referitoare
la necgsitatea declangdrii procedurii de selectie si nominalizare pentru doi administratori la SC
Servicii Publice Alexandria SRL.

Prin Hotardrea AGA nr. 20/14 august 2024 s-a hotdrdt declansarea procedurii de selectie si
nominalizare pentru ocuparea a doud posturi de administratori in CA la SC Servicii Publice
Alexandria SRL. Prezenta hotdrdre a fost comunicatd de indatdi APT in vederea declansirii
procedurii de selectie si nominalizare — acesta a fost momentul declangérii procedurii de selectie si
nominalizare pentru ocuparea a doud posturi de administratori la SC Servicii Publice Alexandria
SRL, de catre APT (cu 6 luni inainte de expirarea mandatului a doi dintre administratori).

In data de 14.08.2024 a fost transmisd citre AMEPIP Notificarea nr. 48541/14.08.2024 cu privire
la declansarea procedurii de selectie si nominalizare pentru doi administratori la SC SPA SRL.

In data de 19.04.2024 a fost emisd Dispozitia Primarului municipiului Alexandria, referitoare la
constitpirea Comisiei de Selectie si Nominalizare (prescurtat CSN), in vederea derulirii
procedprilor de selectie §i nominalizare pentru membrii consiliilor de administratie ale
intreprinderilor publice ale UAT Municipiul Alexandria, in calitate de autoritate publica tutelara
(prescurtat APT).

Conform Dispozitiei nr. 853/29.03.2024 CSN este compusa din urmatorii membri:

Presedinte: Portumia Chesnoiu - APT;

Presedinte supleant: Maria Cocovean - APT;

Membﬂu: Haritina Gafencu - APT;

u supleant: Mona Raboj - APT;

: Popescu Octavian — din partea SC Pluri Consultants Roménia SRL — expert independent

CL nr. 137/29.04.2024 a fost aprobat ROF al CSN.
Capitolul 2 — Etapele procedurii de selectie si nominalizare

A fost|elaboratd Scrisoarea de asteptdri referitoare la administrarea si conducerea SC Servicii
Publice Alexandria SRL pentru perioada 2024-2028, care a fost aprobatd prin HCL nr.
265/31107.2024 si publicata pe site APT si site SC pe 01.08.2024.

A fost elaborat Planul de selectie-Componenta initiald, care a fost aprobat prin HCL nr.
292/21108.2024. Acest document a fost postat pe site APT si site SC in data de 22.08.2024.

In data de 29 martie 2024 au fost aprobat HCL nr. 98 — priveste acordarea unui mandat special
reprezentantilor Municipiului Alexandria In AGA la intreprinderile publice pentru aprobarea si
includerea In contractele de mandat a indicatorilor-cheie de performanta,




{n data de 01.08.2024 a fost postat pe site APT Proiectul profilului consiliului si tot in aceeasi zi a
fost trgnsmis la AMEPIP. Reamintim cd asociat majoritar este UAT Municipiul Alexandria cu
99,999P9% din capitalul social.

A fost|intocmit Profilul Consiliului de administratie si documentul a fost aprobat prin HCL nr.
290/21108.2024 si publicat pe site APT si SC pe 22.08.2024.

A fost| intocmit Profilul candidatului si Planul de selectie-Componenta integrald, documente
aprobate prin HCL nr. 318/25.09.2024.

Profilul Consiliului a fost publicat in data de 25.09.2024, impreund cu Planul de selectie-
Companenta integrala atat pe site APT, cat si pe site SC.

fn sedihta CSN nr. 29267/53/25.09.2024 s-a hotirat aprobarea publicdrii anuntului pt. candidaturi
$i postarea acestuia pe site APT, site AMEPIP, site SC, site Pluri Consultants Romania SRL, site
de recrutare resurse umane cu larga vizibilitate nationald, ziarul Bursa si ziarul Curierul National.
Conform acestui anunt, persoanele doritoare sa depuna dosarele de candidatura au la dispozitie 30
zile (27.09.2024-25.10.2024) pentru depunerea dosarelor la Registratura APT si pe site SC Pluri
Consultants Roménia SRL, expert independent in recrutare resurse umane — membru in CSN.

In data de 10.10.2024 a fost publicat pe site APT si site SC, Planul de interviu nr.
29267/70/10.10.2024

In data de 27.09.2024 a fost postat anuntul de selectie si recrutare conform legislatie privind
guvernanta corporativd. Conform PV al CSN nr. 29267/90/30.10.2024 si Deciziei CSN nr.
29267/90/30.10.2024, membrii CSN au constatat ca in perioada aferentd depunerii dosarelor de
candidaturd, au fost depuse doud dosare: 1.Dragne Iolanda Mairguta, nr. inregistrare:
59135/08.10.2024, dosar care a fost verificat dpdv al documentelor si conditiilor de participare la
selectie. S-a constatat cd dosarul doamnei Dragne lIolanda Mirguta este complet, urmand a fi
transmis la AMEPIP pentru obtinerea avizului conform, asa cum prevede actuala legislatie. 2.
Pana Ion, nr. Tnregistrare: 62319/22.10.2024, dosar care a fost verificat dpdv al documentelor si
conditiilor de participare la selectie. S-a constatat cd dosarul domnului Pana Ion este complet,
urménd a fi transmis la AMEPIP pentru obtinerea avizului conform, asa cum prevede actuala
legislagie. Candidatii au primit Avize AMEPIP nr. 136/11.11.2024 si 137/11.11.2024 si au fost
Ingtiintafi sd Intocmeascd Declaratia de intentie pentru depunerea in termenul legal.

Prin HfL nr. 204/278 iunie 2024 a fost aprobat noul model de contract de mandat pentru
administratorii intreprinderilor publice, membri in consiliile de administratie, pentru perioada
2024-2028.

CSN s\-a intrunit in sedinta din 28.11.2024 si a hotardt intocmirea detaliatdi a Planului de
desfasurare a interviului pentru procedura de selectie a doi administratori la SC SPA SRL,
procedura declangatd pe 14.08.2024, conform PV al CSN nr. 29267/107/28.11.2024 si Decizia
CSN n‘;. 29267/107/28.11.2024. Planul de interviu a fost publicat pe site-ul APT in data de
02.12.2024, avan nr. de Inreg. 29267/108/02.12.2024 iar interviurile s-au desfasurat in data de
03.12.2024, la sediul APT, ora 14.00.

Interviyrile s-au desfdsurat asa cum s-a stabilit anterior de cdtre CSN, rezultatul interviurilor fiind
publicat la sediul APT.

Pe baza datelor de la interviu, a dosarelor de candidaturd si Declaratiile de intentie, membrii CSN
au intoFmit matricea consiliului de administratie, Anexele 1 si 2, toate fiind documente atasate
Raportglui final.

Punctajele obtinute de cei doi candidati sunt: Dragne lolanda Marguta: 91 puncte si Pana Ion: 90
puncte.

Capitolrll 3 — Concluzii




Acest Raport final a fost intocmit in data de 12.12.2024 de catre CSN pentru ocuparea a doud
posturi dle administratori-membri in Consiliul de administratie la SC Servicii Publice Alexandria
SRL.
Prin prezentul Raport final, membrii CSN propun pentru ocuparea celor doud posturi vacante de
administratori-membri in Consiliul de administratie al SC Servicii Publice Alexandria SRL, pe
doamnal Dragne Iolanda Mérguta — candidat §i Pana Ion - candidat.

Membitii CSN: Semnatura:

Postuntia Chesnoiu — presedinte e yooo

Haritina Gafencu — membru seses

Octavian Popescu — reprezentant Pluri Consultants Roménia SRL SIS Snem——
(expert independent in recrutare resurse umane)

Redactat,
Secretar CSN,
Mihaela Zarzara




